1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1.1. Цей Статут визначає правові, економічні та соціальні засади діяльності Ліги страхових організацій України як об’єднання учасників ринку страхових послуг України.
1.2. Ліга страхових організацій України (далі – Ліга) є неприбутковим об’єднанням учасників ринку страхових послуг України, яке створене згідно з чинним законодавством з метою захисту інтересів своїх членів та учасників ринку страхових послуг та може набувати статусу саморегулівної організації з дати внесення запису про неї до реєстру саморегулівних організацій, якій можуть делегуватись спеціальним уповноваженим органом виконавчої влади у сфері регулювання фінансових послуг повноваження щодо розроблення і впровадження правил поведінки на ринку страхових послуг та/або сертифікації фахівців ринку страхових послуг, а також можуть бути передбачені додаткові повноваження.

1.3. У своїй діяльності Ліга не переслідує комерційних цілей і не має на меті одержання прибутку для його наступного розподілу між учасниками.

1.4. Ліга створена та діє на основі Законів України “Про страхування”, “Про фінансові послуги та державне регулювання ринків фінансових послуг”, інших законодавчих актів України та даного Статуту.

1.5. Найменування Ліги:
повне найменування:
- українською мовою: Ліга страхових організацій України;
- англійською мовою: League of Insurance Organizations of Ukraine;
         скорочене найменування: 
              - українською мовою: ЛСОУ;

              - англійською мовою: LIOU.

1.6. Ліга є юридичною особою. Має самостійний баланс, має право укладати від свого імені угоди, набувати майнових та особистих немайнових прав і нести обов’язки, відкривати рахунки в національній та іноземній валютах в установах банків, бути позивачем і відповідачем в суді.

Ліга має круглу печатку зі своїм найменуванням, печатки для своїх представництв, кутовий штамп, інші необхідні штампи, товарний (фірмовий) знак, прапор, емблему і бланки із своїми найменуваннями та символікою.

1.7. Ліга має право входити до об'єднань і асоціацій, а також бути засновником та учасником господарюючих суб'єктів зі статусом юридичної особи як на території України, так і за її межами.

1.8. Ліга може відкривати відокремлені підрозділи як на території України, так і за її межами, які діють на підставі законодавства України, законодавства країни свого місцезнаходження, положень або інших документів, затверджених Правлінням Ліги.

1.9.  Ліга може створити Третейський суд відповідно до Закону України „Про третейські суди”.

Третейський суд при Лізі утворюється на необмежений строк дії, не має статусу юридичної особи, не має на меті одержання прибутку. 

1.10. Крім Ліги та її відокремлених підрозділів використання повного або скороченого найменування Ліги в назвах інших юридичних осіб не дозволяється.

1.11. Ліга є вільною для вступу нових учасників та виходу з членства в ній на засадах дотримання положень цього Статуту.

1.12. Ліга відповідає за своїми зобов'язаннями всім належним їй майном.

Ліга не відповідає за зобов'язаннями своїх членів.

Члени Ліги не відповідають за зобов'язаннями Ліги.

Держава не відповідає за зобов'язаннями Ліги. Ліга не відповідає за зобов'язаннями  держави.

2. МЕТА, ОСНОВНІ ПРИНЦИПИ ДІЯЛЬНОСТІ ТА ЗАВДАННЯ ЛІГИ

2.1. Мета, основні принципи діяльності та завдання Ліги не передбачають отримання прибутку. 

Метою створення Ліги є сприяння розвитку страхової діяльності в Україні, представництво інтересів членів Ліги в органах державної влади та місцевого самоврядування, захист прав та інтересів учасників ринку страхових послуг, забезпечення зв’язків із громадськістю.

2.2. Діяльність Ліги ґрунтується на принципах: 

- законності; 

- гласності і прозорості;

- самостійності та незалежності від органів державної влади та місцевого самоврядування;

- рівноправності членів Ліги;

- компромісного вирішення питань з урахуванням інтересів усіх членів Ліги;

- довіри та взаємодопомоги у відносинах з членами Ліги;

- добровільної участі членів Ліги в проектах і програмах, що здійснюються за рішенням Правління Ліги;

- обов'язкового виконання рішень, що приймаються З'їздом членів Ліги.

2.3.Основними завданнями Ліги є: 

- сприяння розвитку страхового ринку; 

- сприяння формуванню страхової культури суспільства;

- захист прав та інтересів учасників ринку страхових послуг, що є членами Ліги; 

- сприяння формуванню та вдосконаленню правової бази страхової діяльності; 

- сприяння підвищенню кваліфікації керівників та спеціалістів учасників ринку страхових послуг; 

- ознайомлення громадськості з діяльністю учасників ринку страхових послуг та їх роллю в економічному житті України; 

- сприяння реалізації антимонопольного законодавства в сфері страхової діяльності;

- утвердження взаємної довіри, надійності, порядності та ділового партнерства у взаємовідносинах між учасниками ринку страхових послуг та споживачами страхових послуг;

- доведення до учасників ринку страхових послуг законодавчих та нормативних актів органів державної влади та місцевого самоврядування з питань, що стосуються сфери страхової діяльності;

- розробка рекомендацій з питань методології страхової справи.

2.4. Для досягнення зазначених завдань Ліга:

- співпрацює з органами державної влади та місцевого самоврядування щодо вироблення напрямків удосконалення страхової діяльності;

- забезпечує своїх членів кваліфікованими методичними, методологічними та інформаційно-консультаційними послугами та допомогою у всіх справах, що стосуються страхової діяльності;

- створює з відповідними учбовими закладами центри та курси підготовки та перепідготовки кадрів;

- формує інформаційне поле з питань страхової діяльності через співпрацю з засобами масової інформації і підтримує комунікаційні зв’язки між учасниками ринку страхових послуг, готує інформаційні бюлетені та інші матеріали;

-  проводить семінари, конференції, зустрічі з метою обміну інформацією, досвідом і встановлення ділових контактів;
- вивчає, узагальнює та розповсюджує досвід, забезпечує рекомендаціями щодо ефективного здійснення страхової діяльності;

- координує діяльність учасників ринку страхових послуг у сфері спільних інтересів членів Ліги;

- залучає представників членів Ліги до участі у заходах, що проводяться органами державної влади та місцевого самоврядування з метою подальшого розвитку страхової діяльності в України;

- сприяє комплексному інформаційному забезпеченню членів Ліги;

- здійснює координацію розроблення типових правил страхування.

3. ЧЛЕНИ ЛІГИ, ЇХ ПРАВА ТА ОБОВ’ЯЗКИ

3.1. Членом Ліги може бути учасник ринку страхових послуг, який діє відповідно до вимог Законів України “Про страхування”, “Про фінансові послуги та державне регулювання ринків фінансових послуг” та інших законодавчих актів, належним чином зареєстрований на території України, визнає Статут Ліги, виконує Положення про принципи членства в Лізі, Положення про членські внески та порядок їх сплати та інші Рішення органів управління Ліги, сплатив вступний разовий внесок та своєчасно сплачує періодичні членські внески, а також бере участь у діяльності Ліги.

Членами Ліги можуть бути професійні об'єднання страховиків (спілки, асоціації, пули, бюро та інші), зокрема такі, що створені страховими організаціями за регіональним або професійним принципом, а також об'єднання (спілки, асоціації) інших суб'єктів страхового ринку (страхових брокерів, страхових агентів, аварійних комісарів, сюрвейєрів та інших), які створені на добровільних засадах.

Асоційованими членами Ліги без права вирішального голосу можуть бути відокремлені підрозділи страховиків-членів Ліги, страхові організації інших держав, інші організації. Статус асоційованих членів Ліги визначається цим Статутом, Положенням про асоційоване членство в Лізі, яке затверджується Правлінням  Ліги.

3.2. Члени Ліги зберігають свою самостійність і права юридичної особи.

3.3. Члени Ліги реалізують свої права та законні інтереси, а також виконують свої обов'язки перед Лігою безпосередньо через керівника члена Ліги.

3.4. Прийом у члени Ліги здійснюється відповідно до Статуту та Положення про принципи членства в Лізі на підставі заяви. Рішення про прийом до складу Ліги затверджується Правлінням Ліги при умові перерахування вступного разового внеску відповідно до Положення про членські внески та порядок їх сплати. Відмова у прийнятті в члени Ліги не вимагає обґрунтування.

Вихід з Ліги здійснюється на підставі заяви та затверджується Правлінням Ліги.

3.5. Член Ліги, який порушує законодавство України, Статут Ліги, Положення про принципи членства в Лізі, Положення про членські внески та порядок їх сплати, допускає некоректні дії, що негативно впливають на престиж членів Ліги та самої Ліги, може бути виключений з Ліги. Рішення про виключення з членів Ліги приймається Правлінням Ліги. 

Після виходу або виключення з Ліги учасник ринку страхових послуг, що був членом Ліги, не має права  надалі посилатися на свою причетність до Ліги.

Член Ліги може бути виключений з Ліги також у разі несплати членських внесків у повному обсязі, в результаті чого виникла заборгованість строком більше ніж 6 (шість) місяців.

3.6. Члени Ліги отримують свідоцтво про членство. В Лізі ведеться реєстр членів Ліги.

3.7. Члени Ліги мають право:
- брати участь в обговоренні питань, що належать до компетенції Ліги в порядку, визначеному цим Статутом;

- обирати і бути обраними до органів управління і контролю Ліги згідно до положень цього  Статуту;

- отримувати інформацію про стан страхової галузі, структуру та динаміку розвитку ринку страхових послуг;

- користуватися допомогою Ліги при захисті своїх прав і законних інтересів;

- посилатися на свою приналежність до Ліги при здійсненні статутної діяльності;

- в пріоритетному порядку користуватись інтелектуальним надбанням, матеріально-технічною, інформаційною та організаційною базою Ліги і створених нею відокремлених підрозділів;

- вийти зі складу Ліги у порядку, встановленому цим Статутом.

3.8. Члени Ліги зобов’язані:
- дотримуватися вимог цього Статуту, Положення про принципи членства в Лізі, Положення про членські внески та порядок їх сплати, виконувати рішення органів управління Ліги, прийнятих згідно їх повноважень;

- своєю діяльністю активно сприяти досягненню мети, завдань і функцій, що поставлені перед Лігою;

- у встановлені терміни сплачувати вступні разові та періодичні членські внески, відповідно до Положення про членські внески та порядок їх сплати і рішення Правління Ліги про їх розмір;

- не розголошувати конфіденційну інформацію, яку отримано від Ліги;

- надавати інформацію, визначену рішенням Правління Ліги, яка необхідна для досягнення мети, завдань і функцій, що поставлені перед Лігою, якщо це не суперечить законодавству України та внутрішнім рішенням члена Ліги з питань комерційної таємниці.

4.ОРГАНИ УПРАВЛІННЯ І КОНТРОЛЮ ЛІГИ

4.1. Органами управління Ліги є:

- З'їзд членів Ліги;

- Правління Ліги;

- Президент Ліги.

Органом контролю за діяльністю Ліги є Ревізійна комісія. 

З’ЇЗД ЧЛЕНІВ ЛІГИ

4.2. Вищим органом управління Ліги є З’їзд членів Ліги (далі – З’їзд).

З'їзд може бути черговим і позачерговим.

Черговий З'їзд скликається Правлінням Ліги для вирішення питань, які віднесені до виключної компетенції З'їзду, не рідше одного разу на чотири роки.
Позачерговий З'їзд скликається за рішенням Президента Ліги, Правління Ліги, на вимогу Ревізійної комісії Ліги, а також на вимогу членів Ліги, що мають у сукупності не менше 30% голосів.
Якщо Правління Ліги протягом 45 днів не виконало зазначеної вимоги щодо скликання позачергового З'їзду, то Президент Ліги, Ревізійна комісія Ліги або члени Ліги мають право самостійно скликати З'їзд.

Дата та порядок проведення З'їзду, порядок сповіщення про нього, перелік питань та перелік матеріалів (інформації) при підготовці до проведення З'їзду визначаються особами, які ініціювали скликання З'їзду, в порядку, визначеному цим Статутом.

Члени Ліги беруть участь у роботі З’їзду через керівників або через уповноважених ними представників, які діють на підставі документів, що підтверджують їх представницькі повноваження.
Для ведення своєї роботи З'їзд обирає Робочу Президію та Секретаріат З'їзду.

З'їзд вважається правомочним, якщо на ньому було зареєстровано не менше 51% від загальної кількості членів Ліги.

4.3. До компетенції З'їзду належать такі питання:

а) визначення пріоритетних напрямків діяльності Ліги;

б) обрання та переобрання Президента Ліги;

в) затвердження Статуту Ліги (в т. ч. нової редакції), внесення змін та доповнень до Статуту Ліги;

г) обрання, дообрання та відкликання членів Правління Ліги;

д) вибори, дообрання та відкликання членів Ревізійної комісії, вибори та відкликання членів Мандатної комісії, визначення порядку їх діяльності, затвердження їх рішень, звітів та висновків;

є) затвердження звітів Президента та Правління Ліги;

е) прийняття рішень про припинення діяльності Ліги або її реорганізацію, призначення ліквідаційної комісії, затвердження ліквідаційного балансу;

ж) визначення порядку ведення З'їзду;

з) вибори Лічильної та Редакційної комісій.

Зазначені питання, крім дообрання членів Правління Ліги, членів Ревізійної комісії і виключення членів Правління Ліги у випадку, передбаченому п.4.6 Статуту, належать виключно до компетенції З'їзду та не можуть бути переданні на розгляд Правлінню Ліги та Дирекції Ліги.

4.4. Голосування по всіх питаннях на З’їзді є відкритим або таємним. Питання, поставлене на голосування, вважається прийнятим, якщо за нього проголосувала проста більшість голосів делегатів – членів Ліги, зареєстрованих на З’їзді.

ПРАВЛІННЯ ЛІГИ

4.5. У період між З’їздами загальне управління поточною діяльністю Ліги здійснює Правління Ліги (далі – Правління).

Правління діє від імені Ліги та:

- вирішує всі питання, що належать до компетенції Ліги, крім тих, які належать до виключної компетенції З’їзду;

- контролює виконання членами Ліги вимог Статуту, рішень З'їзду та інших положень, що регламентують діяльність членів Ліги;

- забезпечує дотримання прав членів Ліги та контролює виконання ними своїх обов'язків; 

- приймає рішення про створення комітетів і робочих груп Ліги та обрання їх голів.

4.6. Члени Правління обираються З'їздом строком на 4 (чотири ) роки.

Члени Правління зобов’язані виконувати рішення З’їзду і Правління.
З'їзд не може відмінити рішення Правління, що вже були виконані, якщо вони не суперечать нормам законодавства та цього Статуту.
Правління складається з 32 (тридцять двох) членів, 30 (тридцять) з яких є членами Ліги. Президент за посадою є членом Правління та очолює Правління.  За поданням Президента Правління може добирати 1 (одного) члена Правління до кількості затвердженої на З’їзді зі складу Виконавчого органу. 

Якщо кількість членів Правління зі складу членів Ліги стає меншою, то може скликатися засідання Правління для дообрання необхідної кількості членів Правління, визначеної  З’їздом.

На засіданнях Правління члена Правління представляє уповноважена особа компанії (керівник за наявності підтвердження його статусу або його заступник за наявності доручення)

Член Правління може бути виключений зі складу Ліги у разі несплати членських внесків у повному обсязі, в результаті чого виникла заборгованість строком більше ніж 6 (шість) місяців.

4.7. На Правління покладено виконання наступних функцій:

- призначення тимчасово виконуючого обов’язки Президента Ліги, крім випадків його хвороби, відпустки, відрядження;
- призначення та звільнення Генерального директора, Головного бухгалтера Ліги, Відповідального секретаря Правління за поданням Президента;
– затвердження та контроль виконання Кошторису витрат Ліги;

- прийняття рішення про створення, реорганізацію і ліквідацію відокремлених підрозділів, затвердження їх положень;
- затвердження символіки Ліги;

- дообрання членів Правління та Ревізійної комісії;
- прийняття рішення про участь або про припинення участі в асоціаціях, союзах, інших об'єднаннях та організаціях;

- формування та розгляд порядку денного та питань, що виносяться на З'їзд;

- затвердження Положення про асоційоване членство в Лізі, Положення про принципи членства в Лізі;

- визначення розміру вступних разових та періодичних членських внесків, затвердження Положення про членські внески та порядок їх сплати;

- затвердження Положення про Раду старійшин Ліги та обрання її голови;

- прийняття рішення про утворення третейського суду при Лізі;

- затвердження документів, які регламентують діяльність третейського суду при Лізі;

- визначення напрямків діяльності комітетів і робочих груп Ліги, обрання голів комітетів і робочих груп Ліги, а також затвердження Положення про Комітет Ліги;

- прийняття рішення про придбання (продаж) майна, виконання зобов’язань та укладання договорів, сума яких перевищує 10% від суми Кошторису витрат Ліги на поточний рік, затвердженого в установленому порядку.

Правління виконує інші функції, що визначені цим Статутом та З'їздом.

4.8. Правління має право:

- отримувати всю необхідну інформацію про діяльність Президента, Виконавчого органу та комітетів Ліги;

- приймати рішення про звернення Ліги до суду з метою захисту прав та законних інтересів членів Ліги;

- розробляти, затверджувати та вносити на розгляд З'їзду пропозиції щодо змін та доповнень до Статуту або викладення Статуту в новій редакції;

- призначати аудиторську перевірку діяльності Ліги з наступним розглядом її висновків та прийняттям, за необхідністю, відповідних заходів щодо них;

- розглядати висновки Ревізійної комісії.

4.9. Засідання Правління проводяться у разі необхідності, але не рідше одного разу на квартал.

Засідання Правління проводяться згідно із затвердженим планом проведення засідань та скликаються Президентом Ліги. Місце та порядок денний наступного засідання Правління визначаються на черговому засіданні Правління.

На засіданні Правління головує Президент Ліги. За відсутності Президента Ліги на засіданні Правління головує уповноважена ним особа зі складу Правління. У разі відсутності Президента та уповноваженої ним особи члени Правління, що присутні, обирають головуючого більшістю голосів.

Позачергове засідання Правління може бути скликане на вимогу не менше ніж 17 (сімнадцяти) членів Правління.

4.10. Правління приймає рішення та організовує свою роботу у відповідності до належних йому повноважень.

Для кворуму необхідна присутність більш ніж 50% членів Правління або їх довірених осіб, які діють за дорученням і є членами Правління. Доручення складається в письмовій формі із зазначенням дій, які може вчиняти особа, що діє за дорученням, та закріплюється печаткою організації – члена Правління Ліги та підписом керівника цієї організації.

Рішення Правління вважається прийнятим, якщо його підтримали більше 50% присутніх членів Правління, включаючи довірених осіб, які діють за дорученням. У випадку рівності голосів вирішальним є голос головуючого.
Рішення Правління також може бути прийнято заочним голосуванням (шляхом опитування) за ініціативою Президента Ліги. Порядок проведення заочного голосування (шляхом опитування) визначається Положенням, яке затверджується Правлінням.

4.11. На засіданні Правління ведеться протокол. Він повинний бути складений не пізніше 10 (десяти) робочих днів з дня проведення чергового засідання Правління. У протоколі засідання зазначаються: місце та час його проведення, особи, присутні на засіданні, порядок денний, питання, що поставлені на голосування, та підсумки голосування по них, прийняті рішення.

Протокол підписується головуючим на засіданні та Відповідальним секретарем. Витяг із протоколу засідання Правління надсилається члену Ліги на його вимогу упродовж 3 (трьох) днів з моменту отримання заявки.

ПРЕЗИДЕНТ ЛІГИ

4.12. Президент Ліги (далі – Президент) виконує представницькі функції, очолює Правління та керує діяльністю Виконавчого органу Ліги, діє від імені Ліги без доручення та отримує винагороду за свою працю на умовах, визначених Правлінням.

Президент підзвітний З'їзду.

4.13. Президент обирається З'їздом строком на 4 (чотири) роки з правом переобрання. Президент обирається простою більшістю голосів делегатів – членів Ліги, зареєстрованих на З'їзді.

4.14. Президент Ліги:

- спрямовує свою діяльність на захист інтересів членів Ліги;

- відповідає за стан виконання основних завдань Ліги, виконання рішень З'їзду і Правління, за доведення рішень Правління до членів Ліги;

- подає на розгляд та затвердження Правлінню кандидатури Генерального директора, Головного бухгалтера Ліги, Відповідального секретаря Правління;

- представляє Лігу в стосунках з державними, громадськими та іншими організаціями з питань діяльності Ліги;

- розпоряджається  майном та коштами Ліги згідно із затвердженим Правлінням Кошторисом витрат Ліги з урахуванням положень п. 4.7 Статуту та забезпечує належне зберігання, використання майна;

- затверджує систему оплати праці та посадові оклади працівників Ліги;

- приймає рішення про видачу позик та матеріальне заохочення працівників Ліги;

- приймає рішення щодо підвищення кваліфікації та навчання працівників Ліги;

- приймає рішення про страхування працівників Ліги;

- приймає рішення щодо відрядження працівників Ліги в межах України та за кордон;

- організовує підготовку та проведення З'їзду у відповідності до затвердженого Правлінням плану;

- подає на затвердження Правлінню Кошторис витрат Ліги;

- розробляє та подає Правлінню на розгляд і затвердження пропозиції щодо цільового фінансування програм Ліги та визначення заходів з метою виконання її Статутних завдань;

- укладає угоди про співпрацю з органами державної влади, асоціаціями, в тому числі з міжнародними та іншими організаціями;

 - укладає правочини та вчиняє інші юридичні дії, видає довіреності, відкриває рахунки в банках.
Президенту можуть належати і інші повноваження, що стосуються діяльності Ліги, за виключенням питань, які належать до виключної компетенції З’їзду чи компетенції Правління.

Президент може доручити особі зі складу Виконавчого органу виконання ряду своїх функцій, про що видається відповідний наказ та/або доручення, а також призначити особу, тимчасово виконуючу обов’язки Президента, зі складу Виконавчого органу на час його відсутності під час відрядження, відпустки, хвороби.

4.15. Рішенням З'їзду Президента може бути позбавлено наданих повноважень достроково з відповідним звільненням з посади у випадку:

а) грубого порушення законодавства України, положень Статуту або нормативних документів, що регулюють діяльність Ліги;

б) притягнення до кримінальної відповідальності.

5. ВИКОНАВЧИЙ ОРГАН ЛІГИ

5.1. Виконавчим органом Ліги є:

- Генеральний директор Ліги 

- Дирекція Ліги

5.2. Генеральний директор Ліги (далі – Генеральний директор) призначається та звільняється Правлінням за поданням Президента.

5.3. У своїй діяльності Генеральний директор керується цим Статутом та Положенням про Генерального директора, яке затверджується Президентом.

5.4. Генеральний директор представляє Лігу у відносинах з державними органами, організаціями, установами та фізичними особами за дорученням.

5.5. У своїй діяльності Генеральний директор підзвітний Президенту Ліги.

5.6. Генеральний директор не може передавати свої права та обов’язки третім особам.

6. ДИРЕКЦІЯ ЛІГИ

6.1. У Лізі створюється Дирекція Ліги (далі - Дирекція).

6.2. Загальне керівництво Дирекцією здійснює Генеральний директор.

6.3. У своїй діяльності Дирекція керується цим Статутом та Положенням про Дирекцію Ліги, яке затверджується Президентом.

7. РЕВІЗІЙНА КОМІСІЯ

7.1. Контроль за діяльністю Ліги здійснюється Ревізійною комісією, яка обирається на З'їзді.

Обрання членів Ревізійної комісії та дострокове припинення їх повноважень належить до виключної компетенції З’їзду.

Ревізійна комісія складається з 5 (п’яти) членів Ліги та очолюється Головою. Члени Ревізійної комісії не можуть одночасно займати посади в органах управління Ліги.
Якщо кількість членів Ревізійної комісії стає меншою  5 (п’яти), то Правління дообирає необхідну кількість членів Ревізійної комісії.
Перевірка діяльності Ліги проводиться Ревізійною комісією за підсумками роботи за рік, а також у будь-який час за дорученням З'їзду, Правління або на вимогу членів Ліги, що в сукупності мають більше ніж 30% голосів.

Члени Ревізійної комісії мають право вимагати від посадових осіб Ліги надання їм всіх необхідних матеріалів, бухгалтерських чи інших документів і особистих пояснень. 
7.2. Ревізійна комісія складає висновки за результатами своєї роботи.
Ревізійна комісія надає свої висновки Правлінню та З'їзду. Вона має право та зобов'язана вимагати скликання позачергового З'їзду, якщо виявлені суттєві зловживання, які допустили посадові особи Ліги.

7.3. За наслідками перевірки діяльності Ліги Ревізійна комісія складає висновок, в якому повинно міститися:

· підтвердження достовірності документів бухгалтерського обліку, фінансової та податкової звітності та виконання Кошторису витрат;

· інформація щодо фактів порушення встановленого чинним законодавством порядку ведення бухгалтерського обліку та фінансової звітності.

Висновок, складений Ревізійною комісією за наслідками перевірок, є невід'ємною частиною звіту про діяльність Ліги.

Ревізії та перевірки не повинні порушувати нормального режиму роботи Ліги.

7.4. Облік та звітність 

Ліга зобов'язана вести бухгалтерський облік та надавати фінансову та податкову звітність у порядку, визначеному чинним законодавством.

8. МАЙНО ТА КОШТИ ЛІГИ

8.1. Статутний фонд у Лізі не створюється.

8.2. У власності Ліги можуть бути: будівлі й споруди,  транспортні засоби, обладнання, інвентар, майно культурно-освітнього та оздоровчого призначення, грошові кошти та інше майно, що необхідне для матеріального забезпечення діяльності Ліги, передбаченої Статутом.

Ліга розпоряджається усім належним їй майном згідно законодавства України та цього Статуту.

8.3. Джерелами формування майна та коштів Ліги є:

- разові та періодичні внески, які добровільно сплачені членами Ліги;

- пасивні доходи.

- дотації або субсидії, отримані з державного або місцевого бюджетів, державних цільових фондів або у межах благодійної, у тому числі гуманітарної допомоги чи технічної допомоги, що надаються відповідно до умов міжнародних договорів, згода на обов’язковість яких надана Верховною Радою України.
8.4. Ліга має право надавати позики працівникам за рішенням Президента на умовах  та в порядку визначеному Цивільним кодексом України.

8.5. Вилучення державними органами у Ліги її основних фондів, оборотних та грошових коштів та іншого майна, яке використовується Лігою чи закріплене за нею, забороняється за винятком тих випадків, які передбачені чинним законодавством України.

8.6 При наявності збитків, вони покриваються за рахунок коштів Ліги. При недостатності цих коштів Правління або З'їзд приймають рішення про джерела їх покриття.

9. ДІЯЛЬНІСТЬ ЛІГИ

9.1. Ліга самостійно планує свою діяльність в залежності від тенденцій розвитку страхового ринку, визначених З’їздом або Правлінням.

9.2. Діяльність Ліги не може бути спрямована безпосередньо на отримання прибутку.

10. МІЖНАРОДНІ ЗВ’ЯЗКИ ЛІГИ

10.1. Ліга здійснює міжнародні зв’язки у порядку, встановленому законодавством України та цим Статутом. Сприяє здійсненню міжнародного співробітництва на базі обміну передовим досвідом в галузі страхування, провідними фахівцями.

10.2. Ліга може вступати в міжнародні організації, підтримувати прямі міжнародні контакти і зв’язки, укладати угоди з питань, які належать до статутної діяльності Ліги.

10.3. Ліга може виступати в якості контрагента іноземних або міжнародних організацій під час виконання проектів технічної допомоги.

11. ПОРЯДОК ВНЕСЕННЯ ЗМІН І ДОПОВНЕНЬ ДО СТАТУТУ

11.1. Внесення змін та доповнень до Статуту або введення нової редакції Статуту здійснюються за рішенням З'їзду та підлягає державній реєстрації у встановленому законодавством порядку.

12. ПРИПИНЕННЯ ДІЯЛЬНОСТІ ЛІГИ

12.1. Припинення діяльності Ліги проходить шляхом її реорганізації чи ліквідації. Реорганізація Ліги (злиття, приєднання, поділ, виділення, перетворення) відбувається за рішенням З'їзду. При реорганізації Ліги вся сукупність прав і обов'язків Ліги переходить до її правонаступників. Ліквідація Ліги проводиться за рішенням З'їзду або у випадках, передбачених чинним законодавством України.

12.2. Ліквідація Ліги проводиться ліквідаційною комісією, яка призначається З'їздом, а у разі банкрутства та припинення діяльності Ліги за рішенням суду – ліквідаційною комісією, що призначається цими органами. Діяльність ліквідаційної комісії регламентується відповідними вимогами законодавчих актів України. Ліквідаційна комісія несе відповідальність за збитки, які спричинені нею Лізі, членам Ліги, а також третім особам у відповідності до цивільного законодавства України.

12.3. У разі ліквідації Ліги її активи повинні бути передані іншій неприбутковій організації відповідного виду.

12.4. Ліквідація Ліги вважається завершеною, а Ліга такою, що припинила свою діяльність, з дати внесення до Єдиного державного реєстру запису про державну реєстрацію припинення Ліги.
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